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AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER LA COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI
LAVORO A TEMPO DETERMINATO, DELLA DURATA DI MESI DODICI, PER LA
COPERTURA DI N. 10 POSTI DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO —
INFERMIERE (CAT. D).

VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE

In data 14 aprile 2022 la Commissione Esaminatrice dell’Avviso Pubblico per la costituzione del
rapporto di lavoro a tempo determinato, della durata di mesi dodici, per n. 10 posti di
Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere (cat. D), nominata con provvedimento del
Direttore U.O0.C. Amministrazione e Sviluppo del Personale n. 340 del 13/4/2022 composta da
John TREMAMONDO (Direttore di Direzione Assistenziale delle Professioni Sanitarie e Sociali,
Presidente), Cinzia ANGELI (Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere Senior — cat. DS -
Componente), Rosanna BOTTIN (Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere Senior — cat.
DS - Componente) e dal Segretario Silvia Anna DELL'ORTO (Funzionario Amministrativo) prende
atto che:

e con deliberazione n. 145/2022/DG del 16.02,2022 si é disposto di emettere avviso pubblico, per
titoli e colloquio, per la costituzione del rapporto di lavoro a tempo determinato della durata di
mesi dodici, per n. 10 posti di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere (cat. D);

e entro | termini di scadenza fissati dal bando — 04.03.2022 — sono pervenute le domande di
partecipazione dei seguenti candidati:

1. ALBERTI CLAUDIA

2. CARRARO RICCARDO
3. IENEA GHEORGHE

4, VENOSA RITA

e con determinazione n. 340/2022/DD del 13.04.2022 la candidata Claudia ALBERTI non é stata
ammessa alla procedura in argomento, in quanto ha presentato domanda di partecipazione
oltre i termini di scadenza del bando (04.03.2022 ore 13,00);

e ['Amministrazione ha ritenuto opportuno utilizzare per I'espletamento della procedura,
unicamente criteri selettivi basati sulla valutazione dei titoli ed impiegare, per quanto concerne i
lavori della commissione, modalita di svolgimento telematiche, come previsto con Deliberazione
n. 145/2022/DG del 16.02.2022;

e la Commissione provvede nel rispetto di quanto previsto dall’ art. 11 “Criteri di valutazione dei
titoli” del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220 (Regolamento recante disciplina concorsuale del
personale non dirigenziale del Servizio sanitario nazionale) ad elaborare le schede di
valutazione dei candidati ammessi alla procedura;

s le schede di valutazione vengono allegate al presente verbale, quali parti integranti e
sostanziali.

La Commissione sulla scorta del punteggio assegnato ai candidati, per soli titoli, redige la seguente

graduatoria di merito:
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1°  VENOSA RITA punti 2,700 su 30,000
2°  CARRARO RICCARDO punti 0,075 su 30,000
3° IENEA GHEORGHE punti 0,000 su 30,000.

I Componenti della Commissione provvedono a firmare il presente verbale e a trasmetterlo al
Segretario, per | provvedimenti di competenza.

PRESIDENTE - M
John TREMAMONDO . :

COMPONENTI: )
Cinzia ANGELI Chi e Quigals
Rosanna BOTTIN ~ Nonveue Bollm
SEGRETARIO: /

0}

ba. 1 ﬁ ]
= L1 'O o R
Silvia Anna DELL'ORTO LAY JUR Qﬂ(-’ ALLA.

i

pag.2di 5



CARRARO RICCARDO

Diploma di Infermere professionale conseguita c/o Universita degli Studi
di Milano milano in data 14/06/2021

Iscrizione all'Ordine degli Infermieri della Provincia di Milano

TITOLI DI CARRIERA max p.20

nessun titolo di servizio
Totale titoli di carriera punti

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO max p. 3
Nessun titolo documentato

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI max p.3
nessuna pubblicazione

punti
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE max p. 4
Servizio presso Clinica Polispecialistica San Carlo con la qualifica di
Infermiere subordinato tempo pieno dal 16/8/2021 al 23/02/2022 totale
mm. 6 gg. 8 (punti 0,150/anno)

punti

TOTALE PUNTI

Nata il
24.02.1997

0,000

0,000

0,000

0,075

0,075




IENEA G. GHEORGHE

Laurea in Infermieristica conseguita c/o I' Universita presso Scoala
Posticeala "Henri Coanda"

Iscrizione all'Ordine degli Infermieri della Provincia di Milano/Monza
Brianza

TITOLI DI CARRIERA max .20

nessun titolo di carriera

Totale titoli di carriera punti

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO max p. 3

Laurea in Giurisprudenza presso Universitd Ecologica anno 2005 (non
attinente ) NV

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI max p.3

nessuna pubblicazione
punti

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE __max p. 4

Servizio presso RSA Gheron di Cesano Maderno con la qualifica di

infermiere tempo pieno dal 1/5/2020 non indica la data di fine NV

Servizio presso RSA S. Pertini per conto di Cooperativa con la
gualifica di infermiere non specifica l'impegnativa oraria dal 1/4/2021
non indica la data di fine NV

La Commissione, tenuto conto dell'attinenza delle attivita

professionali, di studio e di partecipazione a corsi/congressi, alla
posizione funzionale da ricoprire, assegna punti

TOTALE PUNTI

Nato il
23/02/1982

0,000

0,000

0,000

0,000

0,000
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VENOSA RITA

Laurea in Infermieristica conseguita c/o I' Universita degli Studi di
Milano in data 19/11/2019

Iscrizione all'Ordine degli Infermieri della Provincia di Bari

TITOLI DI CARRIERA max p.20

Servizio presso Azienda Ospedaliero Universitaria Consorziale
Policlinico di Bari con la qualifica di Infermiere tempo piena dal
7/12/2020 al 02/03/2022 totale aa. 2 mm. 2 gg. 26 (punti 1,200/anna)

Totale titoli di carriera punti

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO max p. 3

Nessun titolo documentato

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI max p.3

nessuna pubblicazione punti

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE max p. 4

non presenta alcuna documentazione

La Commissione, tenuto conto dell'attinenza delle attivita
professionali, di studio e di partecipazione a corsilcongressi, alla
posizione funzionale da ricoprire, assegna punti

TOTALE PUNTI

Nata il
27105/1992

2,700

0,000

O:UDD

0,000

2,700




